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สวนที่ 1

บทสรุปสำหรับผูบริหาร

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถาน

ศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 

 การประกันคุณภาพการศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และตาม

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มีผลการประเมิน ดังนี้ 

 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  1.1.1 ดานท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”  จำนวน 7  ประเด็น 

  1.1.2 ดานท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ดีเลิศ”  จำนวน 2  ประเด็น 

  1.1.3 ดานท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ดี”   จำนวน 0  ประเด็น 

  1.1.4 ดานท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ปานกลาง”  จำนวน 0  ประเด็น 

  1.1.5 ดานท่ีอยูในระดับคุณภาพ “กำลังพัฒนา” จำนวน 0  ประเด็น 

 

 1.2 จุดเดน (การปฏิบัติของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ตามกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา ที่สง

ผลใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด) 

  1.2.1 สถานศึกษาเปนสถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนในระดับที่สูงสุด ในจังหวัด (ระดับ 

ปวช., ปวส. และ ระดับปริญญาตรี) 

  1.2.2 สถานประกอบการใหความรวมมือในการจัดการเรียนการสอน และมีความพึงพอใจตอผู

สำเร็จการศึกษาในระดับมากที่สุด 

  1.2.3 สถานศึกษาใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาอยาง

เปนระบบ ครอบคลุมทุกดาน และมีประสิทธิภาพ 

  1.2.4 ผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระเบียบ กระทรวง

ศึกษาธิการ วาดวยการประเมินหลักสูตร 

  1.2.5 สถานศึกษาไดสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนไดฝกประสบการณในสถานประกอบการตรงตาม

วิชาชีพท่ีเรียน ท้ังระบบปกติและระบบทวิภาคี รวมทั้งฝกประสบการณจากการใหบริการวิชาการและวิชาชีพให

กับชุมชน 
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  1.2.6 สถานศึกษามีสภาพแวดลอมที่สวยงาม กวางขวาง และรมรื่น เหมาะกับการจัดการเรียนการ

สอน 

 

 1.3 จุดท่ีควรพัฒนา 

  1.3.1 การพัฒนา ปรับปรุงงรายวิชาหรือกลุมรายวิชา ควรใหมีความสอดคลองกับความตองการ

ของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ และความตองการแรงงานของประเทศ ตลอดจนเปนไปตามนโยบาย 

ประเทศไทย 4.0 

  1.3.2 สถานศึกษา ควรออกใหความรูใหกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่จะเขามาเรียนในระดับ

อาชีวศึกษา จากการเรียนในระบบปกติมาเรียนในระบบทวิภาคีใหมากขึ้น 

 

 1.4 ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

  1.4.1 ควรมีการประชุมทางวิชาการ เรื่องการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน เพื่อใหตรง

ตามความตองการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการและความตองการแรงงานของประเทศ 

  1.4.2 ควรนำผลท่ีไดจากระบบดูแลผูเรียนมาวิเคราะหปญหา และลดปริมาณการออกกลางคันของ

ผูเรียน และเพื่อหาแนวทางในการแกไข 

2. การสรางความเชื่อมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ

 สถานศึกษาไดดำเนินการสรางความเชื่อมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของและสถานประกอบการ โดยมีการแตงตั้ง

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา มีการประชุมเพื่อปรึกษาหารือ วางแผนการดำเนินการหลังจากนั้น ไดประชุม

ครู บุคลากรในสถานศึกษา ในการดูแลผูเรียน ทั้งระบบการจัดการเรียนการสอน สวัสดิการ ความปลอดภัยของผู

เรียน และผูเกี่ยวของในสถานศึกษา ใหมีความเปนอยูท่ีดี มีความรู มีทักษะวิชาชีพที่เรียน และมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหสถานประกอบการ มีความพึงพอใจตอผูเรียน และสถานประกอบการยอมรับ

ในการรับผูเรียนเขาฝกประสบการณวิชาชีพ และการทำงานในอนาคต

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

 สถานศึกษาไดดำเนินการตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด ทั้งนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของ โดยการสรางภาคีเครือขายความรวมมือใน

การปรึกษาหารือ วางแผน กำหนดแผนงาน โครงการในแตละปการศึกษา และปงบประมาณ จัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ สรางความรู ความเขาใจใหครู บุคลากร 

นักเรียน นักศึกษา ตลอดจนผูมีสวนไดสวนเสีย ดำเนินการมอบหมายภาระหนาที่ใหทุกคนไดดำเนินการตาม

ความเหมาะสม มีการควบคุม กำกับ ติดตามการดำเนินงานทุกขั้นตอน จากนั้นทำการประเมินผลรายงานผล 

และนำผลที่ไดมาวิเคราะหปญหาอุปสรรค เพ่ือปรับปรุงแกไขใหบรรลุตามเปาหมายของแตละงาน แตละโครงการ

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)
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  4.1  ความเปนมาและความสำคัญ 

   วิทยาลัยเทคนิคยโสธร  เปนสถานศึกษาอาชีวศึกษาในจังหวัด  จัดการเรียนการสอนดาน

วิชาชีพ  โดยมุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรู  ความสามารถ  สามารถนำความรูและทักษะที่ไดจากการเรียน

มาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  และการแขงขันดานวิชาการ  วิชาชีพในระดับตางๆ สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนไดรับรางวัลในระดับตางๆ อยางมากมายของแตละปการศึกษา 

  4.2  วัตถุประสงค 

   1)  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรู  ความสามารถในสาขาวิชาชีพที่เรียน 

   2)  เพ่ือพัฒนาผูเรียนเขาประกวดและแขงขันดานวิชาชีพ 

   3)  เพ่ือสนองนโยบายหนวยงานตนสังกัด 

 

  4.3  กรอบแนวคิด  (ถามี) 

   วิทยาลัยเทคนิคยโสธร  บริหารจัดการสถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของครู  บุคลากร 

นักเรียน นักศึกษา และผูมีสวนไดสวนเสีย  ดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  แผน

ปฏิบัติการประจำป และการบริหารจัดการตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

  4.4  วิธีการดำเนินงาน 

   1)  เขียนโครงการและขออนุมัติโครงการ 

   2)  ดำเนินการตามโครงการ 

   3)  สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 

   4)  นำผลการประเมินมาปรับปรุง  แกไข 

 

  4.5  ผลการดำเนินงาน 

   วิทยาลัยเทคนิคยโสธร  ไดดำเนินโครงการเปนไปตามวัตถุประสงค  โดยไดพัฒนาทักษะ

วิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน  เพ่ือคัดตัวแทนระดับสถานศึกษาเขารวมแขงขันทักษะวิชาชีพระดับจังหวัด  ระดับภาค  

และระดับชาติ  ซึ่งในแตละปการศึกษา  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคยโสธรไดเปนตัวแทนเขาแขงขัน

หลากหลายสาขาวิชาชีพ  และไดรับรางวัลถึงระดับชาติทุกปการศึกษา  อาทิเชน รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

ประเภทหุนยนตแขนกลอุตสาหกรรม Yasothon Welding การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมและการ

แขงขันหุนยนตอาชีวศึกษา “สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา” ระดับชาติ  ประจำปการศึกษา 2561  วันที่ 7 – 

10 กุมภาพันธ 2562 ณ ศูนยการคาเซียรรังสิต  อำเภอลำลูกกา  จังหวัดปทุมธานี   

 

  4.6  ประโยชนท่ีไดรับ 



8/4/2020 V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอาชวีศกึษา

www.vesar.org/#/print_sar/2018 5/60

   1)  นักเรียน นักศึกษา มีความรู ความสามารถในสาขาที่เรียน  

   2)  นักเรียน นักศึกษา ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูวิชาชีพรวมกับสถานศึกษาอ่ืน 

   3)  นักเรียน นักศึกษา มีความภาคภูมิใจกับผลงานรางวัลที่ไดรับ 

   4)  ผูปกครอง ชุมชน มีความเชื่อมั่นในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

   5)  สถานศึกษาไดรับการยอมรับ จากชุมชน สังคมและสถานศึกษาอ่ืน  
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สวนที่ 2

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระท่ีสำคัญ ดังนี้

2.1 ขอมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา

  ที่อยู

  วิทยาลัยเทคนิคยโสธร 96  หมู 1  ถนน ยโสธร – สุวรรณภูมิ  ตำบลสำราญ  อำเภอเมือง  จังหวัดยโสธร 

35000

  โทรศัพท 045-756501  โทรสาร 045-756501

  E-mail ytc@yt.ac.th  Website www.yt.ac.th

  ประวัติสถานศึกษา

  วิทยาลัยเทคนิคยโสธร จัดตั้งข้ึนเมื่อ พ.ศ.2516 บนเนื้อที่ 175 ไร 3 งาน 149 ตารางวา ในนาม โรงเรียน

เทคนิคยโสธร ใชงบประมาณท้ังสิ้น 41 ลานบาทไดรับการพัฒนาปรับปรุงและยกฐานะเปนวิทยาลัยเทคนิคยโสธร 

เม่ือ ป พ.ศ. 2523 ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษา เรงรัดพัฒนาดีเดน ป พ.ศ.2528  ไดรับคัดเลือกใหเปนสถาน

ศึกษาดีเดน ของกรมอาชีวศึกษา ป พ.ศ.2536 และไดรับคัดเลือกเปนสถานศึกษารับรางวัลพระราชทาน ระดับ

อุดมศึกษาต่ำกวาปริญญาตรี ป พ.ศ. 2545 

  การจัดการศึกษา

  ในปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคยโสธร  ไดจัดใหมีการเรียนการสอน 3 ระดับ คือ ระดับ คือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  และระดับปริญญาตรี ซึ่งในแตละระดับสามารถจำแนก

เปนประเภทวิชาและสาขาวิชา ไดดังนี้ 

 1.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช 2556  ของสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา  

ประกอบดวยประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานดังนี้ 

    1.1 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ประกอบดวย  9 สาขาวิชา  10 สาขางาน ดังนี้ 

    1.1.1  สาขาวิชาชางยนต 

   -  สาขางานยายนต 

   -  สาขางานยานยนต (DVE) 

   -  สาขางานยานยนต (ทวิศึกษา) 

   -  สาขางานเครื่องกลอุตสาหกรรม 

  1.1.2  สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
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   -  สาขางานเครื่องมือกล 

  1.1.3   สาขาวิชาชางเชื่อมโลหะ 

   -  สาขางานโครงสราง 

   -  สาขางานโครงสราง (DVE) 

  1.1.4  สาขาวิชาชางไฟฟากำลัง 

   -  สาขางานไฟฟากำลัง 

  1.1.5   สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 

   -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

  1.1.6   สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร 

   -  สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร 

  1.1.7   สาขาวิชาชางกอสราง 

   -  สาขางานกอสราง 

  1.1.8  สาขาวิชาโยธา 

   -  สาขางานโยธา 

  1.1.9   สาขาวิชาสถาปตยกรรม 

   -  สาขางานสถาปตยกรรม 

 1.2  ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ประกอบดวย 1 สาขาวิชา 1 สาขางาน ดังนี้ 

  1.2.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   -  สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

  1.3  ประเภทวิชาพานิชยกรรม ประกอบดวย  4 สาขาวิชา  4 สาขางาน ดังนี้ 

 1.3.1  สาขาวิชาการบัญชี 

  -  สาขางานการบัญชี 

  -  สาขางานการบัญชี (ทวิศึกษา) 

 1.3.2   สาขาวิชาการตลาด 

  -  สาขางานการตลาด 

 1.3.3   สาขาวิชาการเลขานุการ 

  -  สาขางานการเลขานุการ 

 1.3.4  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

  -  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
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  1.4  ประเภทวิชาคหกรรม  ประกอบดวย  1 สาขาวิชา 1 สาขางาน ดังนี้ 

 1.4.1  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

  -  สาขางานอาหารและโภชนาการ 

  1.5  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  ประกอบดวย  1 สาขาวิชา  1 สาขางาน ดังนี้ 

 1.5.1  สาขาวิชาการโรงแรม 

  -  สาขางานการโรงแรม 

 

 

 2.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  พุทธศักราช 2557  ของสำนักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษา  ประกอบดวยประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานดังนี้ 

 2.1 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ประกอบดวย  9 สาขาวิชา  11 สาขางาน ดังนี้ 

  2.1.1 สาชาวิชาเครื่องกล 

   -  สาขางานเทคนิคยานยนต 

   -  สาขางานเทคนิคยานยนต (ม.6) 

   -  สาขางานเทคนิคเครื่องกลอุตสาหกรรม  

  2.1.2 สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

   -  สาขางานเครื่องมือกล 

   -  สาขางานเครื่องมือกล  (ม.6) 

   -  สาขางานแมพิมพโลหะ (DVE) 

  2.1.3 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 

   -  สาขางานเทคนิคการเชื่อมโลหะ (DVE) 

   -  สาขางานเทคนิคการเชื่อมโลหะ (ม.6)(DVE) 

  2.1.4 สาขาวิชาไฟฟากำลัง 

   -  สาขางานไฟฟาควบคุม 

   -  สาขางานไฟฟาควบคุม   (ม.6) 

  2.1.5 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

   -  สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 

   -  สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม (ม.6) 

  2.1.6 สาขาวิชาการกอสราง 

   -  สาขางานกอสราง 

  2.1.7 สาขาวิชาโยธา 
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   -  สาขางานโยธา 

   -  สาขางานโยธา (ม.6) 

  2.1.8 สาขาวิชาเทคนิคสถาปตยกรรม 

   -  สาขางานเทคนิคสถาปตยกรรม 

   -  สาขางานเทคนิคสถาปตยกรรม (ม.6) 

  2.1.9 สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

   -  สาขางานคอมพิวเตอรฮารดแวร 

   -  สาขางานคอมพิวเตอรฮารดแวร (ม.6) 

 2.2  ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ประกอบดวย 1 สาขาวิชา 1 สาขางาน ดังนี้ 

  2.2.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   -  สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 2.3  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ประกอบดวย 4 สาขาวิชา 4 สาขางาน ดังนี้ 

  2.3.1 สาขาวิชาการบัญชี 

   -  สาขาวิชาการบัญชี 

   -  สาขาวิชาการบัญชี (ม.6) 

  2.3.2 สาขาวิชาการตลาด 

   -  สาขาวิชาการตลาด 

   -  สาขาวิชาการตลาด (ม.6) 

  2.3.3 สาขาวิชาการจัดการสำนักงาน 

   -  สาขาวิชาการจัดการสำนักงาน 

   -  สาขาวิชาการจัดการสำนักงาน (ม.6) 

  2.3.4 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

   -  สาขาวิชาพัฒนาโปรแกรม 

   -  สาขาวิชาพัฒนาโปรแกรม (ม.6) 

 

 2.4  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว ประกอบดวย 1 สาขาวิชา 1 สาขางาน ดังนี้ 

  2.4.1 สาขาวิชาการโรงแรม 

   -  สาขางานการบริการอาหารและเครื่องดื่ม 

   -  สาขางานการบริการอาหารและเครื่องดื่ม (ม.6) 
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 2.5.  ประเภทวิชาคหกรรม  ประกอบดวย 1 สาขาวิชา 1 สาขางาน ดังนี้ 

  2.5.1 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

   -  สาขางานอาหารและโภชนาการ 

 

 3.  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.)  พุทธศักราช 2556  สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประกอบ

ดวยประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางาน  ดังนี้ 

  3.1.1  สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟา 

  3.1.2  สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต 

  3.1.3  สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 

  สภาพชุมชน

  ในป 2560 จังหวัดยโสธรมีจำนวนประชากรทั้งสิ้น 539,542 คน เปนชาย 270,412 คน คิดเปนรอยละ 

50.1 เปนหญิง 269,130 คน คิดเปนรอยละ 49.9 ความหนาแนนของประชากรโดยเฉลี่ย 130 คน ตอตาราง

กิโลเมตร

  สภาพเศรษฐกิจ

  ในป 2557 โครงสรางการผลิตตามมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) จังหวัดยโสธร  จำนวน 16 สาขา 

มีมูลคา 25,731 ลานบาท อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ รอยละ -6.9 มูลคาผลิตภัณฑ เฉลี่ยตอหัว (Per 

Capita : GPP) จำนวน 53,120 บาท  จัดเปนลำดับที่ 19 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และลำดับที่ 76 ของ

ประเทศ โดยสาขาการผลิตท่ีทำรายไดมากที่สุด คือ สาขาเกษตรกรรม การลาสัตว การปาไม มีมูลคา 7,421 ลาน

บาท  รองลงมา คือ สาขาการศึกษา มีมูลคา 5,169 ลานบาท  และการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 

มีมูลคา 2,537 ลานบาท ตามลำดับ

  สภาพสังคม

  สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา โดยขอมูล ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2559 มีสถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาที่เปน

ของภาครัฐ  จำนวน  3  แหง  ไดแก วิทยาลัยเทคนิคยโสธร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร และวิทยาลัย

การอาชีพเลิงนกทา และท่ีเปนของเอกชน จำนวน 7 แหง ไดแก วิทยาลัยเทคโนโลยียโสธรอินเตอรเนชั่นแนล 

วิทยาลัยเทคโนโลยีเอกวรรณยโสธร วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีพิพัฒนอินเตอร วิทยาลัยเทคโนโลยีไทยธุรกิจ วิทยาลัย

อาชีวศึกษายโสธร วิทยาลัยเทคโนโลยีมหาชนะชัย และวิทยาลัยอาชีวศึกษาเลิกนกทา
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2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

2.3 ขอมูลของสถานศึกษา

  ขอมูลผูเรียน

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 985 51 0 1036

ปวช.2 641 55 0 696

ปวช.3 607 22 72 701

รวม ปวช. 2233 128 72 2433

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 724 189 913

ปวส.2 574 165 739

รวม ปวส. 1298 354 1652

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2560
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ระดับช้ัน แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละระดับช้ัน แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 1004 522 51.99

ปวส.2 857 616 71.88

รวม 1861 1138 61.15

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2561

ระดับช้ัน แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 1011 537 53.12

ปวส.2 797 609 76.41

รวม 1808 1146 63.38

  ขอมูลบุคลากร

ประเภท ท้ังหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ ผูอำนวยการ/ รองผูอำนวย

การ/ ผูชวยผูอำนวยการ
5 5 -

ขาราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรับการบรรจุ/ ผูที่ไดรับการรับรอง 105 105 105

ขาราชการพลเรือน 2 - -

พนักงานราชการครู 29 29 29

พนักงานราชการ(อื่น) 0 - -

ครูพิเศษสอน 30 21 30

เจาหนาท่ี 44 - -

บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับรถ/

ฯ)
27 - -

รวม ครู 164 155 164

รวมทั้งสิ้น 242 155 164

  ขอมูลหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา)
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ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา)

อุตสาหกรรม 9 9 18

พาณิชยกรรม 4 2 6

ศิลปกรรม 0 0 0

คหกรรม 1 1 2

เกษตรกรรม 0 0 0

ประมง 0 0 0

อุตสาหกรรมทองเท่ียว 1 1 2

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 1 2

รวมทั้งส้ิน 16 14 30

  ขอมูลอาคารสถานที่

ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)

อาคารเรียน 7

อาคารปฏิบัติการ 8

อาคารวิทยบริการ 1

อาคารอเนกประสงค 2

อาคารอ่ืน ๆ 3

รวมทั้งสิ้น 21

  ขอมูลงบประมาณ

ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบบุคลากร 6347198.00

งบดำเนินงาน 11876198.66

งบลงทุน 14786000.00

งบเงินอุดหนุน 27170012.00
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ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบรายจายอื่น 3403554.00

รวมทั้งสิ้น 63582962.66

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา

  ปรัชญา

  มีวินัย  ใฝคุณธรรม ล้ำเลิศวิชา พลานามัยสมบูรณ

  อัตลักษณ

  ทักษะดี  มีคุณธรรม

  เอกลักษณ

  บริการวิชาชีพ  

2.5 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

  วิสัยทัศน

  มุงผลิตและพัฒนากำลังคนดานวิชาชีพใหมีคุณภาพไดมาตรฐานการอาชีวศึกษา โดยใชเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ยึดม่ันคุณธรรม นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  พันธกิจ

  1. จัดกระบวนการเรียนการสอนใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

2. จัดหาและสนัสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริหารจัดการ 

3. สงเสริมใหบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม 

4. นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการบริหารจัดการ

  เปาประสงค

  1. ผูเรียนมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

2. ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในวิชาชีพได 

3. บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรมตามเกณฑของสถานศึกษาคุณธรรม 

4. บุคลากรและนักเรียนนักศึกษานำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร

  1. ยกระดับกระบวนการจัดการศึกษา 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
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3. สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรและนักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม 

4. สงเสริมใหบุคลากรและนักเรียนนักศึกษาใชทรัพยากรอยางคุมคา

  กลยุทธ

  ดานการยกระดับกระบวนการจัดการศึกษา 

1. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรแบบมีสวนรวม 

2. พัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยกิจกรรมเสริมทักษะวิชาชีพที่หลากหลาย 

3. พัฒนาระบบการเรียนการสอนท่ีมุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

4. พัฒนาส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา 

5. พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล 

 

ดานการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

1. จัดหาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

2. พัฒนาบุคลากรผูเรียนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

3. สงเสริมการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

 

ดานการสงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรและนักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม 

1. สรางความตระหนักดานคุณธรรม ใหบุคลากรและนักเรียน นักศึกษา 

2. จัดบรรยากาศสภาพแวดลอมแหลงการเรียนรู ที่เอื้อตอการปลูกฝงคุณธรรมของสถานศึกษา 

3. พัฒนากระบวนการเรียนรูโดยสอดแทรกคุณธรรม 

4. มีกลไก และเครื่องมือในการปฏิบัติคุณธรรม 

5. สรางครือขายและประชาสัมพันธโรงเรียนคุณธรรม 

 

ดานการสงเสริมใหบุคลากรและนักเรียนนักศึกษาใชทรัพยากรอยางคุมคา 

1. การใชทรัพยากรใหเกิดความคุมคา 

2. พัฒนาระบบบริหารงบประมาณการเงิน ใหมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2560
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดยรายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง “ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW” การประชุม

วิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะวิชาชีพ

ทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ ครั้งที่ 27 ประจำปการศึกษา 2560

ชนะ

เลิศ
ชาติ

อาชีวศึกษา

จังหวัด

สุพรรณบุรี

รางวัล ระดับเหรียญเงิน การประกวดสุนทรพจนภาษาจีนกลาง การประชุมวิชาการ

องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้น

ฐาน ระดับชาติ ครั้งท่ี 27 ประจำปการศึกษา 2560

รอง

ชนะ

เลิศ

ชาติ

อาชีวศึกษา

จังหวัด

สุพรรณบุรี

รางวัลเหรียญทอง สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้ง

ท่ี 27 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ “World skills Thailand”

ชนะ

เลิศ
ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงาน 7

อุบลราชธานี

รางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW ระดับ ปวช. การ

ประชุมทางวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั

ชนะ

เลิศ
ภาค

อาชีวศึกษา

จังหวัด

อุดรธานี

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การแขงขันทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม

ระดับ ปวช./ปวส. งานประชุมทางวิชาการองคการวิชาชีพและการแขงขันทักษะ

วิชาชีพ ประจำปการศึกษา 2560

ชนะ

เลิศ
ภาค

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลเหรียญทองแดง สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ

ครั้งท่ี 27 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ “World skills Thailand”

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงาน 7

อุบลราชธานี

รางวัลชนะเลิศ ประเภทท่ี 7 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑอาหาร ชื่อผลงาน (ไขยอ)
ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลชนะเลิศ ประเภทท่ี 11 สิ่งประดิษฐประเภทกำหนดโจทย ชื่อผลงาน Smart

Farm

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ ชื่อ

ผลงาน เตายางปกนิกลดมลพิษ

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 สิ่งประดิษฐประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐดานการแพทย

และชีวอนามัย ชื่อผลงาน เตียงผูปวยชวยยืน

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑสำเร็จรูป ชื่อ

ผลงาน พิมเสนน้ำสมุนไพรฤทธิ์เย็น

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

ระดับ

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐดานการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย เครื่องตรวจสอบขั้วเตารับไฟฟา

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 10 สิ่งประดิษฐดานนวัตกรรมซอฟตแวร

และระบบสมองกลฝงตัว (Software Innovation) ชื่อผลงาน Voice smart

home

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

ระดับ

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ

เครื่องใหอาหารปลาอัตโนมัติแบบ 4 หัวจาย

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑสำเร็จรูป เกาอ้ี

ยางรถยนตรีไซเคิลเอนกประสงค

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐเพ่ือการอนุรักษพลังงาน

(เครื่องพลังงานไฟฟาทดแทน)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัด

ยโสธร

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2561

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

ไดรับคัดเลือกเปนตัวแทน การประกวดผลงาน TO BE NUMBER

ONE ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำป 2562 ประเภท

ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษา

และอุดมศึกษาท่ีรักษามาตรฐานตนแบบ

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด

ชมรม TO BE NUMBER

ONE

รางวัลองคการมาตรฐานดีเดน ระดับเหรียญทอง สถานศึกษาขนาด

ใหญ

ชนะ

เลิศ
ภาค

อาชีวศึกษาจังหวัด

มหาสารคาม

รางวัล "สถาบันอาชีวศึกษาประชาธิปไตยตนแบบภาครัฐ" การ

ประกวดโรงเรียนประชาธิปไตยดีเดนในระดับอาชีวศึกษา

ชนะ

เลิศ
ชาติ

คณะกรรมการโครงการสง

เสริมคุณธรรมและวิถี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน

สภานิติบัญญัติแหงชาติ

รวมกับมูลนิธิเสริมสราง

เอกลักษณของชาติ

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานรถจักรยานยนต (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานรถจักรยานยนต (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานเครื่องยนตเล็ก (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานเครื่องยนตดีเซลควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานเครื่องยนตดีเซลควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานเครื่องยนตแกสโซลีนควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานเครื่องยนตแกสโซลีนควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานวัดละเอียด (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะมาตรวิทยา 3 มิติ (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลดวยคอมพิวเตอร (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการเชื่อม GTAW & GMAW & SMAW (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการเชื่อม GTAW & GMAW & SMAW (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการติดตั้งดวยทอรอยสาย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการติดตั้งดวยทอรอยสาย (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการออกแบบระบบไฟฟาและเขียนแบบไฟฟาดวย

คอมพิวเตอร (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะเขียนโปรแกรมควบคุมดวบโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร

PLC (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกอบและติดตั้งคอมพิวเตอร (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรอินเตอรเฟส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการพัฒนามัลติมิเดียแบบหลายมิติ (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการจัดระบบเครื่อขายคอมพิวเตอร (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานปูน (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานฝกฝมือ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะงานคอนกรีต (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการสำรวจเพ่ือการกอสราง (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะหุนจำลองอาคารพักอาศัย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะหุนจำลองอาคารพักอาศัย (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงานบัญชี (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงานบัญชี (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะพิมพดีดไทยและพิมพดีดอังกฤษดวยคอมพิวเตอร (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรผลิตหนังสือราชการภายนอก

(ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการนำเสนอขายสินคา The Marketing Challenge (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการขายสินคาออนไลน (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะเทคโนโลยีเครือขาย (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการบริหารจัดการฐานขอมูล (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจประเภทการประกอบอาหาร

ไทยพรอมจำหนาย Thai Set (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการออกแบบและการประกอบอาหารเชิงธุรกิจสูมาตรฐาน

สากล ประเภทอาหารค่ำแบบตะวันตก Westernset

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท Flair Bartender (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการผสมเครื่องดื่มประเภท Classic Bartender (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดรองเพลงไทยลูกทุงชาย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดรองเพลงไทยลูกทุงชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดรองเพลงไทยลูกทุงหญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดรองเพลงไทยสากล (สตริง) ชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการรองเพลงไทยสากล (สตริง) หญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการรองเพลงไทยสากล (สตริง) หญิง (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการรองเพลงสากล ชาย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการรองเพลงสากล ชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการรองเพลงสากล หญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดวงดนตรีโฟรกซอง

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดวงดนตรีสากลคนพันธุ R (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดพูดในที่สาธารณะเปนภาษาอังกฤษ English

public Speaking Contest (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดพูดในที่สาธารณะเปนภาษาอังกฤษ English

public Speaking Contest (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดสุนทรพจนภาษาจีนกลาง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการสุนทรพจนภาษาไทย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดรักการอาน (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดพูดสาธิตเปนภาาษาอังกฤษ Demonstration

Contest (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดพูดสาธิตเปนภาาษาอังกฤษ Demonstration

Contest (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะตอบปญหาวิชาหนาท่ีพลเมืองและประวัติศาสตรไทย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดมารยาทไทย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย

กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพและการแขงขันทักษะพื้นฐาน

ทักษะการประกวดเลานิทานพื้นบาน (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประกวดส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ประเภทที่ 4 ดานผลิตภัณฑ

อาหาร ชื่อผลงาน ไขลูกกรอก

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประกวดส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐ

ประเภทกำหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครื่อขายอินเทอรเน็ตเพื่อ

ชุมชน Internet Of Things (IOT) ชื่อผลงาน Smart farm IOT

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประกวดส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ประเภทที่ 10 การนำเสนอ

ผลงานวิจัยนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมภาคภาษา

อังกฤษ

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

การประกวดขับรองสรภัญญ

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
วัดปาสังข ต.ปาสัง อ.จตุร

พักพิมาน จ.รอยเอ็ด

การขับรองสรภัญญะ ประเภทเยาวชนหญิง
ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดยางโพธิ์ศรีสุขบาน

หนองเรือ ต.หนองบัว

อ.อาจสามารถ จ.รอยเอ็ด
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประกวดขับรองสรภัญญะทำนองอีสาน ประเภทเยาวชน งาน

ฉลอง "พระเจดียศรีโนนทัน" กราบนมัสการ "พระบรมสารีริกธาตุ"

นอมอภิวาทขอพร "หลวงปูศรี" ฮีตเดือนสามกินขาวจี่ ของดีบาน

โนนทัน

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
วัดศรีสวางโนนทัน ต.ใน

เมือง อ.เมือง จ.ขอนแกน

ประกวดขับรองสรภัญญะ เนื่องในงานบุญกวนขาวทิพยและบุญทอด

เทียนโฮม ประจำป 2561

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดโพธิ์ศรีสวาง ต.หนองบัว

อ.อาจสามารถ จ.รอยเอ็ด

การประกวดการขับรองสรภัญญทำนองอีสาน โครงการทอดขาวสาร

งานบุญทอดเทียนโฮมอนุรักษสืบสานภูมิปญญามรดกไทยอีสาน

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
วัดปาหวานไฟ ต.บานดู

อ.อาจสามารถ จ.รอยเอ็ด

การแขงขันสรภัญญะทำนองอีสาน โครงการพุทธศาสนพิธี ฮีต 12

บุญผะเหวด

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

สาขาสังคมศึกษา คณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสุรินทร

การแขงขันประกวดขับรองสรภัญญะ ประเภทนักเรียนและเยาวชน

งานบูรพาจารยและทอดขาวสารสามัคคี ประจำป 2561

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดบูรพาภิราม (พระอาราม

หลวง) อ.เมือง จ.รอยเอ็ด

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2560

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางก่ิงกมล สังขทอง 

ไดรับคัดเลือกครูภาษาไทยดีเดน เพื่อรับรางวัลเข็มชูเกียรติจารึก พระนามาภิไธย

ยอ สธ ประจำ พุทธศักราช 2560

รางวัล

อ่ืน ๆ
ชาติ คุรุสภา

นางดารารัตน นาคทองแกว 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายอุดมศักดิ์ นามมนตรี 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายทวี ละลอกน้ำ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายวิริยะ ราชณุวงศ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางรุจิรา โคตรชาดา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายจำเริญ ศรีวะโสภา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายสนองศิลป ศิริโสม 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวปยาาภรณ พุทธวรรณ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางปยธิดา บรรลือหาญ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายสุขสันต นาธงชัย 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายจุมพล ชุมสงค 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายวีระศักดิ์ สุวรรณเพชร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวเปลงศรี ออนพลุย 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายณรงคชัย สุนทรา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายกมลศิลป คำพิลา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อ่ืน ๆ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2561

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางชณิตา สินเติม 

รางวัล "พระพฤหัสบดี" ประจำป พ.ศ. 2561

ประเภทผูทำคุณประโยชนดานการศึกษา ระดับ

จังหวัด

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการ

และสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา

นายชัยสมร ทนทาน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายสุรเดช จันทรสา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวมณฑาวดี พูลเกิด 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายอุดมศักดิ์ นามมนตรี 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวเปลงศรี ออนพลุย 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวเสาวลักษณ รูปแกว 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายสมคิด สินเติม 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายมงคล ชางเกวียน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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นายประศาสน คำตา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสมผล แขวงเมือง 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายสุริยา สาลีวัน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายทวี ละลอกน้ำ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายจักรวาล ทรงวิชัย 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายจุมพล ชุมสงค 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางทารินทร วิเวกวินย 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายวิริยะ ราชณุวงศ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางเมตตา บรรลือหาญ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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นายชาตรี มูลชาติ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายนิพนธ สุวรรณเพชร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายเอนก สืบศรี 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายไพทูรย สุทธิสน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายกฤตพล สุดบอนิจ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายธัญยธรณ คำหงษา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายกมลศิลป คำพิลา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางกฤษพร จิตตะยโศธร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายเฉลิมศักดิ์ ศิริ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร



8/4/2020 V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอาชวีศกึษา

www.vesar.org/#/print_sar/2018 32/60

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายวีระวัฒน ทองแกว 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายอาทิตย สมประสงค 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายจิรวัฒน ภิญโญ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายสิริสร ศรีสุข 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายสุริยา ศรีวิเศษ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายเข็มชาติ พงษพาน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายธันวา แสนบุญมา 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายคชสรณ หินเธาว 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางยุพรัตน พัสดร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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นายธนะเมศฐ ธนโชติสุขวัฒน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท ครูผูสอนดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางรัตนา ชวลิต 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวกนกอร เศิกศิริ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวภานิชดา ยาวะโนภาส 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางพรเพ็ญ ทองคำ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวดลนภา ศรีโชค 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวชลธิชา ศิริโสม 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวเยาวลักษณ วงษไกร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวบุญชวย วงศคำจันทร 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร
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นางสาวพรพิมล ยาวะโนภาส 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายคำเทียน พันธุมี 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาววีณา ขันเงิน 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นายนพนันท ไชยรักษ 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

นางสาวพริมลดา ประทุม 

การคัดเลือกบุคคลดีเดนของอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

ประเภท บุคลากรดีเดน

รางวัล

อื่น ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2560

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายยศกร เนินทราย 

การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครัั้งที่ 27 สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงงาน 7

อุบลราชธานี

นายยุทธนา นิรินทร 

การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้งที่ 27 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน

สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม

ชนะ

เลิศ
ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงงาน 6

ขอนแกน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายจิระศักดิ์ ลักกษณะสมบูรณ 

การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้งที่ 27 สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงงาน 6

ขอนแกน

นายทวีโชค สูงสนิท 

การแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้งที่ 27 สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อม

ชนะ

เลิศ
ภาค

สถาบัน

พัฒนาฝมือ

แรงงาน 7

อุบลราชธานี

นายธนโชติ หลักมั่น 

การประชุมทางวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานและหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ครั้งที่ 27 การแขงขัน

ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW ระดับ ปวช.

ชนะ

เลิศ
ภาค

อาชีวศึกษา

จังหวัด

อุดรธานี

นายณัฐพล พิลาวุฒิ 

การประชุมทางวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานและหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ครั้งที่ 27 การแขงขัน

ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW ระดับ ปวช.

ชนะ

เลิศ
ภาค

อาชีวศึกษา

จังหวัด

อุดรธานี

นายณัฐพล พิลาวุฒิ 

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน ครั้งท่ี 27 ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW

ชนะ

เลิศ
ชาติ

อาชีวศึกษา

จังหวัด

สุพรรณบุรี

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2561

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

1. นางสาวจรัสวลี ชิงชัย 2.นายวรากร เสนุคราม 3. นายไชยวัฒน อยูคง 

ทักษะงานรถจักรยานยนต (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายยงยุทธ เศษสุวรรณ 2.นายบุญทวี สีวันคำ 

ทักษะงานรถจักรยานยนต (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

1.นายมาวิน วงคจันทร 2. นายวุฒิพงศ พรมชาติ 

ทักษะงานเครื่องยนตเล็ก (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายณัฐพล สายรัตน 2.นายกรกช ดอกสิงห 3.นายสิทธิชัย นมนาน 

ทักษะงานเครื่องยนตดีเซลควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายธนา โพธิแสง 2.นายสราวุฒิ จำใบรักษ 

ทักษะงานเครื่องยนตดีเซลควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายชานนท ไพจิตรกลชร 2.นายจักรพันธ หัตถดล 

ทักษะงานเครื่องยนตแกสโซลีนควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายพงษเทพ สุนทรา 2.นายจิตรกร ศรีบุตร 

ทักษะงานเครื่องยนตแกสโซลีนควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายบุญหลาย สายสอน 2.นายสุรเชษฐ วิเวกวินย 

ทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายอรัญ อางบุญตา 2.นายเสกสิทธิ์ พรมศักดิ์ 

ทักษะงานวัดละเอียด (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายนวซัลย เวียงนนท 2.นายทรงศักดิ์ จันทรารินทร 

ทักษะมาตรวิทยามิติ (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายสหัสวรรษ เมฆมล 

ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลดวยคอมพิวเตอร (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายจิรพงษ ทองนอย 

ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายจตุพร ถึงแสง 2.นายบรรเจิด สังฆะมณี 

ทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายทวีโชค สูงสนิท 

ทักษะการเชื่อม GTAW & GMAW & SMAW (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายยศกร เนินทราย 

ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายวัชเรนทร เวียงคำ 2.นายจิระศักดิ์ ลักษณะสมบูรณ 

ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายกองภักดี ศณีวะโสภา 2.นายธนากร วัฒนารม 3.นางสาวภัทรสุดา ศรี

วะโสภา 

ทักษะการติดตั้งไฟฟาดวยทอรอยสาย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวปะธิดา บุญสาธูป 2.นายประวิทย บุญวงษ 

ทักษะการติดตั้งไฟฟาดวยทอรอยสาย (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายจิรโชติ ศรีวะโสภา 2.นายธนากรณ กาญญารัตน 

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายอดิศร หูตาชัย 2.นายสหราษฎร หงศจันทร 3.นายดุสิต เสนาพรม

4.นายพิษณุ นอยตั้ง 

ทักษะการออกแบบระบบไฟฟาและเขียนแบบไฟฟาดวยคอมพิวเตอร (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายนฤธาร ทิพยกลอม 2.นางสาวศุภาพิชญ ศรีวะวรรณ 3.นายนนทวัฒน

มูลประถม 

ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมดวยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร PLC

(ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายวิชากร แทงแกว 2.นายพันกร นาโสก 3.นายไชโย แสนสุข 

ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายปณิธาน มาลัย 2.นายภานุวัตร แบบทอง 

ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร



8/4/2020 V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาอาชวีศกึษา

www.vesar.org/#/print_sar/2018 38/60

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

1.นายปยะวัฒน สายแวว 2.นายปรีชาพล กุลกฤตธนชัย 3.นายนฤพนธิ์ ศิวิ

จารย 

ทักษะการประกอบและติดตั้งคอมพิวเตอร (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายสนทรรศน คนกลา 2.นายชลธี คำลือ 3.นายนิธิศ แกวโยธา 

ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเฟส (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายทนงศักดิ์ หลักหาญ 2.นายฉัตรานนท เศษสุวรรณ 3.นายนันทวัฒน บุด

สะวะ 

ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายศักดิ์ชัย สุชะหา 2.นายสุริยะ บุญศรี 3.นายเศรษฐพงค ธงไชย 

ทักษะการจัดการระบบเครือขายคอมพิวเตอร (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

ทักษะการจัดการ

ระบบเครือขาย

คอมพิวเตอร

1.นายธนทัต จัตวาภักดี 2.นายรัชพล เนาวราช 3.นายกฤตภาส สัมฤทธิ์ 

ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายสภาพร เวฬุวนารักษ 2.นายนภัสกร สมจิตร 

ทักษะงานปูน (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายธนกร สาลี 

ทักษะงานฝกฝมือ (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายอนันตพงษ เวียหิน 2.นายยุทธนา พลบุญ 

ทักษะงานคอนกรีต (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายขจรศักดิ์ สุวรรณเพ็ชร 2.นายวาทเนศ ทองมณี 3.นายเกียรติภูมิ ชาติ

ชาย 

ทักษะการสำรวจเพ่ือการกอสราง (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายมังกร วงษศรีชา 2.นายกิตติพงศ สระทองโตะ 

ทักษะหุนจำลองอาคารพักอาศัย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายกิตการ แวโธสง 2.นายณัฐพงษ เอื้อสามารถ 

ทักษะหุนจำลองอาคารพักอาศัย (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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1.นางสาวชนนิกานต ประมวลทรัพย 2.นางสาวอรอนงค กองคำ 

ทักษะหุนจำลองอาคารพักอาศัย (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวจารุวรรณ สุพรรคำ 2.นางสาวกันยารัตน เสนหพูด 

ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงานบัญชี (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวสุภิญญา ฝายพรม 2.นางสาวณัฐฐากร ปาภูงา 

ทักษะการใชคอมพิวเตอรในงานบัญชี (ปวช.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวพัชรา ภูระหงษ 2.นางสาวพิยดา สาระคำ 

ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวจันทรเพ็ญ จันทรพวง 2.นางสาวสุนิสา จันทรทอง 

ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี (ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวศตนันท เมืองกุเรือ 

ทักษะพิมพดีดไทยและพิมพดีดอังกฤษดวยคอมพิวเตอร (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวนุชบา พลสิงห 

ทักษะการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรผลิตหนังสือราชการภายนอก (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวภาวิณี ชูรัตน 2.นางสาวจิราภรณ แกวมณี 3.นางสาวพรรณทิวา

มุกดา 

ทักษะการนำเสนอขายสินคา The Marketing Challenge (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายกิตติศักดิ์ ขาขันมะลี 2.นายธนาภรณ บุญทศ 

ทักษะการขายสินคาออนไลน (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

ทักษะการจัดการ

ระบบเครือขาย

คอมพิวเตอร

1.นางสาวอารีย ชาระมาลย 2.นางสาวศิริยา บุญเรือง 

ทักษะเทคโนโลยีเครือขยา (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นางสาวอินทิรา พงษพาน 2.นางสาวฐาปนี วายุแสง 

ทักษะการบริหารจัดการฐานขอมูล (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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1.นายศรายุทธ อุบลวรรณ 2.นายนิรันดร ปาไมรัง 

ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจประเภทการประกอบอาหารไทยพรอม

จำหนาย Thai Set (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายอภิรัฐ ชาติชาย 2.นายธนาวุฒิ ไตรยสุทธิ 3.นายสุวิจักขณ ไวยกรรณ 

ทักษะการออบแบบและการประกบออาหารเชิงธุรกิจสูมาตรฐานสากล

ประเภทอาหารค่ำแบบตะวันตก Westernset Dinner (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวทองใบ ขันเงิน 

ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายชลนที ศรีวิเศษ 

ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภทFlair Bartender (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายธีระพงศ จันเจริญ 2.นางสาวน้ำฝน ประสมศรี 3.นางสาวนุสราภรณ

เวชกามา 

ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม (ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายเจษฎา ผิวดำ 

การประกวดรองเพลงไทยลูกทุงชาย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายสินชัย เทียบขุนทศ 

การประกวดรองเพลงไทยลูกทุงชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 

การประกวดรองเพลงไทยลูกทุงหญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายภาคภูมิ สายเอี่ยม 2.นายวิษรุ พาหุพันธ 

การประกวดรองเพลงไทยสากล (สตริง) ชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวดารณีรัตน อยูคง 

การประกวดรองเพลงไทยสากล (สตริง) หญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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นางสาวอรัญญา ทองมณี 

การประกวดรองเพลงไทยสากล (สตริง) หญิง (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายวรวัส นามแกว 

การประกวดรองเพลงสากล ชาย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายวรพล คะใน 

การประกวดรองเพลงสากล ชาย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวปภัสนันท เพ็ชรไทย 

การประกวดรองเพลงสากล หญิง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายภานุวัฒน แสงเพชร 2.นายภาคภูมิ ลาเอี่ยม 3.นายสุทธิพงษ เข็มพันธ

4.นายเกษม โคตรพงษ 

การประกวดวงดนตรีโฟรคซอง

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายภาคภูมิ สาเอี่ยม 2.นายอภิวัฒน ทาสมบูรณ 3.นายศุภกฤต สกุลรัตน

วัน 4.นายวิษณุ พาหุพันธ 5.นายศิริมงคล เวชกามา 6.นางสาวชนิตา ศรี

สุวรรณ 7.นางสาวประภัสนันท เพ็ชรไทย 8.นายวรวัส นามแกว 9.นางสาวชน

นิกาน 

การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธุ R (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวศิรประภา อนุธรรม 

การประกวดพูดในท่ีสาธารณะเปนภาษาอังกฤษ English public Speaking

Contest (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาสวกันตณัฎฐา โคตรสมบัตร 

การประกวดพูดในท่ีสาธารณะเปนภาษาอังกษ English public Specking

Contest (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายสุริยะ ชรารัตน 

การประกวดสุนทรพจนภาษาจีนกลาง (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร
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นางสาวสุภัทรชริท สัตนาโค 

การประกวดสุนทรพจนภาษาไทย (ปวช./ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นายวรพงษ ขุยไชย 

การประกวดรักการอานภาษาไทย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวกัญญา บุญเลิศ 

การประกวดพูดสาธิตเปนภาษาอังกฤษ Demonstration Contest (ปวช./

ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวศศิวิมล ชูรัตน 

การประกวดพูดสาธิตเปนภาษาอังกฤษ Demonstration Contest (ปวช./

ปวส.)

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด
อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายพุฒิเมธ หลักหาญ 2.นายเจนรินทร อินทรรัสมี 

ตอบปญหาวิชาการวิชาหนาท่ีพลเมืองและประวัติศาสตรไทย (ปวช.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายณรงคฤทธ์ิ นัยจิตร 2.นางสาวบุษกร อุปสาร 

การประกวดมารยาทไทย (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 

การประกวดเลานิทานพื้นบาน (ปวช./ปวส.)

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

อาชีวศึกษา

จังหวัดยโสธร

1.นายอรัญ อางบุญตา 2.นายเสกสิทธิ์ พรมศักดิ์ 

การประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ครั้งที่ 28 การ

แขงขันทักษะงานวัดละเอียด ระดับ ปวช.

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค

อาชีวศึกษา

จังหวัด

มหาสารคาม

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การประกวดขับรองสรภัญญ

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

วัดปาสังข ต.ปา

สัง อ.จตุรพัก

พิมาน จ.รอยเอ็ด
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1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การขับรองสรภัญญะ ประเภทเยาวชนหญิง

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดยางโพธิ์ศรีสุข

บานหนองเรือ

ต.หนองบัว

อ.อาจสามารถ

จ.รอยเอ็ด

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การประกวดขับรองสรภัญญะทำนองอีสาน ประเภทเยาวชน งานฉลอง "พระ

เจดียศรีโนนทัน" กราบนมัสการ "พระบรมสารีริกธาตุ" นอมอภิวาทขอพร

"หลวงปูศรี" ฮีตเดือนสามกินขาวจ่ี ของดีบานโนนทัน

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

วัดศรีสวางโนน

ทัน ต.ในเมือง

อ.เมือง

จ.ขอนแกน

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

ประกวดขับรองสรภัญญะ เนื่องในงานบุญกวนขาวทิพยและบุญทอดเทียนโฮม

ประจำป 2561

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดโพธิ์ศรีสวาง

ต.หนองบัว

อ.อาจสามารถ

จ.รอยเอ็ด

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การประกวดการขับรองสรภัญญทำนองอีสาน โครงการทอดขาวสารงานบุญ

ทอดเทียนโฮมอนุรักษสืบสานภูมิปญญามรดกไทยอีสาน

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด

วัดปาหวานไฟ

ต.บานดู

อ.อาจสามารถ

จ.รอยเอ็ด

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การแขงขันสรภัญญะทำนองอีสาน โครงการพุทธศาสนพิธี ฮีต 12 บุญผะเหว

ด

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

สาขาสังคมศึกษา

คณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร

มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสุรินทร
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ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

1. นางสาวศิริขวัญ นาคสองแสง 2. นางสาวสุธาทิพย วันเวียน 3. นางสาว

ดารณีรัตน อยูคง 4. นางสาวณัฐสุดา สมบูรณ 5. นางสาวสุปลายมาศ สายสี

แกว 6. นางสาวยลดา สุวรรณเพชร 

การแขงขันประกวดขับรองสรภัญญะ ประเภทนักเรียนและเยาวชน งาน

บูรพาจารยและทอดขาวสารสามัคคี ประจำป 2561

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

วัดบูรพาภิราม

(พระอารามหลวง)

อ.เมือง จ.รอยเอ็ด
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สวนที่ 3

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรี

วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการ

ประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคยโสธร ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้

   การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มีทักษะ

และการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

1.1 ดานความรู

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทำงาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิต

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ

สิ่งแวดลอม

   สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑที่กำหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มี

ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา
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  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทันตอการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑที่กำหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ

ตอเน่ือง เพื่อเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ

2.3 ดานการบริหารจัดการ

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถาน

ศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน

   สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู

3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถนำไปใชประโยชนได

ตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู
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สวนที่ 4
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษา ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

4.1.1 ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานความรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

1.1)  สถานศึกษามีจำนวนผูเรียนที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชา  ในระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 และ

ระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 จำนวน 1,337  คน  ที่ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก   

จำนวน 1,315 คน  คิดเปนรอยละ 98.35  สรุปคุณภาพในระดับ  ยอดเยี่ยม 

 1.2)  สถานศึกษามีจำนวนผูเรียนที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร 

ระดับ ปวช. ชั้นปที่ 3 และระดับ ปวส. ชั้นปที่ 2 รวมจำนวน 1,352  คน  ผูเรียนที่ไดคะแนน

จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับ

ชาติข้ึนไป  รวมจำนวน 898 คน  คิดเปนรอยละ 66.42  สรุปคุณภาพในระดับ  ดี 

 1.3)  สถานศึกษามีการสงเสริม  สนับสนุน ใหมีโครงการ กิจกรรมการประกวด  แขงขัน

ทักษะวิชาชีพและผูเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด แขงขันทักษะวิชาชีพ รางวัลชนะเลิศใน

ระดับจังหวัด  รางวัลรองชนะเลิศในระดับภาค  และรางวัลรองชนะเลิศในระดับชาติ   สรุป

คุณภาพในระดับ  ดีเลิศ  

 1.4)  สถานศึกษามีจำนวนผูเรียนที่สำเร็จการศึกษาของรุน  ระดับ ปวช. จำนวน 537  

คน  และระดับ ปวส. จำนวน 609 คน  เมื่อเทียบกับจำนวนผูเรียนแรกเขาของรุนที่สำเร็จการ

ศึกษา ประจำปกการศึกษา 2561  รอยละ 63.38   สรุปคุณภาพในระดับ ดี 

 1.5)  สถานศึกษามีผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ

การประเมินท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ระดับอาชีวศึกษา ผลการ

ประเมินอยูในระดับ 3 ดาว  สรุปคุณภาพในระดับ ดี

4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์
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2.1)  สถานศึกษามีจำนวนผูสำเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส. ทั้งหมดในปการ

ศึกษา 2559  จำนวน 1,138 คน  ผูเรียนที่สำเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ในป

ท่ีผานมาที่มีงานทำ ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ  จำนวน 958 คน  คิดเปนรอยละ 

84.73  สรุปคุณภาพในระดับ ยอดเยี่ยม

4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

3.1)  สถานศึกษามีการบริหารจัดการ  การบริการชุมชน  การบริการวิชาการ การบริการ

วิชาชีพ  และจิตอาสา จำนวนทั้งสิ้น 25 โครงการ   โดยการมีสวนรวมของผูบริการ ครู 

บุคลากรทางการศึกษา  ผูเรียน และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิตอาสาโดยใชวิชาชีพสราง

ประโยชนใหกับชุมชนและสังคม  สรุปคุณภาพในระดับ ดีเลิศ 

 3.2)  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.)  

และมีผลการประเมินกิจกรรมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.)  โดยไดรับ

ผลการประเมินในระดับเหรียญทอง ในระดับภาค  สรุปคุณภาพในระดับ ดีเลิศ

  2) จุดเดน

  1)  ดานความรู  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีความรู  ความสามารถในสาขาที่

เรียน  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับดี  ไดรับรางวัลจากการแขงขันทักษะวิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  

ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และระดับประเทศ  ดังเชน รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ทักษะการเชื่อม GTAW 

& SMAW ในการประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้น

ฐาน ครั้งท่ี 28 ระหวางวันท่ี 2 – 6 กุมภาพันธ 2562 ณ วิทยาลัยเทคนิคสุราษฎรธานี 

 2)  ดานทักษะและการประยุกตใช  ผูเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

ระดับคุณภาพอยูในระดับ ดี เน่ืองจากการทดสอบฯ นั้น ไมมีผลตอการสำเร็จการศึกษา และการทำงาน ทำใหผู

เรียนไมเอาใจใสในการทดสอบ สถานศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัด จึงควรสรางความรู ความเขาใจ มีกฎ ระเบียบ 

ในการทดสอบฯ ใหผูเรียนมีความเอาใจใสมากข้ึน 

 3)  ดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียน

ใหมีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยการจัดกิจกรรมตางๆ  ที่มีความสอดคลอง ซึ่งในการ

ดำเนินการจะใชกระบวนการเปนชมรมวิชาชีพแตละสาขา  และรวมเปนองคการในสถานศึกษา คือ องคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย  ในระบบขององคการเปนคณะทำงานในการวางแผน  ดำเนินการจัดกิจกรรม

ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหชมรมตางๆ ไดเขารวม ผลที่เกิดข้ึน คือ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณลักษณะที่

พึงประสงคจนไดรับรางวัล
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  3) จุดที่ควรพัฒนา

  ใหสถานศึกษาระบุจุดที่ควรพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

ดานความรู  ดานทักษะและการประยุกตใช  และดานคุณธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตามบริบทของสถาน

ศึกษา

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ใหสถานศึกษาระบุขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่

พึงประสงคดานความรู  ดานทักษะและการประยุกตใช  และดานคุณธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตาม

บริบทของสถานศึกษา

  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

4.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

1.1)  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  มีการสง

เสริมใหสาขาวิชาหรือสาขางาน ไดรับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา

หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  สรุปคุณภาพในระดับ ดีเลิศ 

 1.2)  สถานศึกษามีครูผูสอนทั้งหมด จำนวน  164  คน  มีการวิเคราะหหลักสูตร

รายวิชา จัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการ

จัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเปนใน

ศตวรรษที่ 21  จำนวน  158 คน  คิดเปนรอยละ  94.61  สรุปคุณภาพในระดับ ดีเลิศ

4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังน้ี

  1) ผลสัมฤทธิ์

2.1)  สถานศึกษามีครูผูสอนทั้งหมด จำนวน  164  คน  มีการจัดทำขอมูลผูเรียนเปนราย

บุคคล  ขอมูลสารสนเทศที่เปนปจจุบัน  เทคนิควิธีการบริหารจัดการเรียน และวิธีการเสริมแรง

ใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจในการเรียน และครูผูสอน จำนวน 26 คน  ที่ดูแลชวยเหลือผูเรียน

รายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ  คิดเปนรอยละเฉลี่ย 83.17   สรุปคุณภาพในระดับ ดี

เลิศ 

 2.2)  สถานศึกษามีครูผูสอน รอยละ 100 ที่มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน  รอยละ 

96.34  ครูผูสอนมีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน มีเทคนิควิธีการสอนที่หลาก
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หลาย มีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง  ที่ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และ

แหลงเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน  รอยละ 56.10 ครูผูสอนที่ทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

จัดการเรียนรูและแกไขปญหาการจัดการเรียนรู  เฉล่ียรอยละ 87.44  สรุปคุณภาพในระดับ 

ยอดเยี่ยม

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

3.1)  สถานศึกษามีเครือขายอินเทอรเน็ต ความเร็วของสัญญาณอินเทอรเน็ต  เครือขาย TOT  

70/70 mbps   และ Uninet  100/100 mbps ที่มีประสิทธิภาพ  ในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา  มีผูรับผิดชอบ  ดูแล  และบริหารจัดการขอมูล  การเขาถึงขอมูลมีระบบความ

ปลอดภัยในการจัดเก็บและใชขอมูล  มีระบบสสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการทั้งภายใน  

และภายนอกสถานศึกษา  ผานทางเว็บไซตวิทยาลัย www.yt.ac.th  สรุปคุณภาพในระดับ 

ยอดเยี่ยม   

 3.2)  ผูบริหารใหครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  242  คน  มีสวนรวมในการ

กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจำป  และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  สรุปคุณภาพในระดับ ดีเลิศ  

 3.3)  สถานศึกษามีการพัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง  เพื่อสงเสริมใหครูผูสอนใช

ในการจัดการเรียนการสอน  สืบคน  และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  โดยมี

จำนวนหองเรียน  หองปฏิบัติการที่ใชในการจัดการเรียนการสอน  ทั้งหมด 139  หอง  ที่มี

ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน  ทั้งหมด 70 หอง  คิดเปนรอยละ  

50.36 สรุปคุณภาพในระดับ  ปานกลาง 

 3.4)  ผูบริหารสถานศึกษาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานที่จำเปนสำหรับการบริหารสถานศึกษา 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใชขอมูลสารสนเทศใน

การบริหารจัดการสถานศึกษา  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ  และมีการพัฒนา

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อใชในการบริหารจัดการศึกษา  สรุปคุณภาพในระดับ  ยอด

เยี่ยม 

 3.5)  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถาน

ท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงานหรืองานฟารม และสิ่งอำนวยความ

สะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอตอการใชงานของผูเรียนหรือผูรับบริการ เอ้ือตอการจัดการ

เรียนรู สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สรุปคุณภาพในระดับ  ยอดเยี่ยม 

 3.6)  สถานศึกษามีโครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลาย  มีเครือขายความรวม
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มือกับสถานประกอบการเพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและครูฝกในสถานประกอบการ ใหครูพิเศษ  

ครูภูมิปญญาทองถ่ิน ครูผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการรวมพัฒนาผูเรียน รอย

ละ 80 ของจำนวนสาขาที่จัดการเรียนการสอน  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อ

พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เชน งบประมาณและทุนการศึกษา  ปรากฏผลการ

พัฒนาตามวัตถุประสงคของการระดมทรัพยากรอยางเปนรูปธรรม  สรุปคุณภาพในระดับ  ดี

เลิศ 

 3.7)  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหอง

สมุดอยางตอเนื่อง  มีสภาพแวดลอมเอื้อตอการศึกษาคนควา มีระบบ Happy Library ระบบ

สืบคนงานหองสมุด  มีโครงการสัปดาหหองสมุดและรักการอาน เพื่อสรางแรงจูงใหผูเรียนเขาใช

บริการศูนยวิทยบริการและหองสมุด สรุปคุณภาพในระดับ  ยอดเยี่ยม 

 3.8)  สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบไฟฟาใหอยูในสภาพพรอมใชงาน

และปลอดภัย  มีระบบประปาที่เพียงพอตอการใชงาน และมีการใชระบบการสื่อสารที่ทันสมัย 

รวดเร็ว สรุปคุณภาพในระดับ  ยอดเยี่ยม

4.2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

4.1)  สถานศึกษามีการสำรวจความพรอมและการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ในการ

จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการวางแผน และออกแนะแนวผูเรียน เพื่อเปนการ

ประชาสัมพันธการจัดการเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จัดใหมีการปฐมนิเทศผูเรียนกอนออก

ฝกอาชีพ นิเทศและติดตามระหวางการฝกอาชีพ พรอมทั้งสรุปผลการดำเนินงาน  สรุปคุณภาพ

ในระดับ  ยอดเยี่ยม

  2) จุดเดน

  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหครู บุคลากร ผูเกี่ยวของรวมกันวางแผน และดำเนินการ

จัดการเรียนการสอน ใหผูเรียนมีความรู ความสามารถตรงตามสาขาที่เรียน มีระบบการบริหารจัดการที่ดี และไดนำ

นโยบายสูการปฏิบัติอยางเครงครัด

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  สถานศึกษาไดเปดทำการเรียนการสอนมาเปนเวลากวา 40 ป ปจจุบันมีอาคารเรียนและปฏิบัติ

การมีสภาพชำรุดทรุดโทรม ทำใหมีบรรยากาศไมเอื้อตอการจัดการเรียนการสอนเทาที่ควร จึงควรมีการปรับปรุง 

ซอมแซม ใหมีความพรอมในการใชงานและมีความปลอดภัย

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา
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  -

  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

4.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

1.1)  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพตรง

ตามสาขาวิชาชีพที่ทำการสอน โดยการจัดทำแผนการพัฒนาตนเอง และตรงตามหลักสูตรคุรุ

พัฒนากำหนด  สรุปคุณภาพในระดับ  กำลังพัฒนา

4.3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธิ์

2.1)  สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนไดพัฒนาใหผูเรียนมีความรู มีทักษะตรงตาม

สาขาที่ทำการเรียน โดยใชกระบวนการจัดทำผลงานดานการวิจัย พัฒนานวัตกรรม ตาม

มาตรฐานการจัดการศึกษาและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และสนับสนุนดานวัสดุ 

อุปกรณ ตลอดจนงบประมาณการดำเนินการ  จนไดรับรางวัลในระดับจังหวัด และระดับชาติ 

สรุปคุณภาพในระดับ  ดีเลิศ

  2) จุดเดน

  ครูผูสอนมีการจัดทำแผนการพัฒนาตนเองและมีความสนใจในการเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  หลักสูตรการพัฒนาตนเองในสาขาวิชาชีพมีจำนวนจำกัด สถานศึกษาควรจัดทำหลักสูตรการ

พัฒนาเพ่ิมเติม และขออนุมัติหนวยงานตนสังกัด หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อใหครูผูสอนมีชองทางในการพัฒนา

ตนเองตามวิชาชีพท่ีทำการสอนและตรงตามมาตรฐานการพัฒนาวิชาชีพ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  -
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สวนที่ 5
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6

1.2 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 3 9

1.3 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 1 3

1.4 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

1.5 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 3 3 9

1.7 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนท่ีได 208

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 240 86.67

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.2 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 3 9

2.3 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 1 3

2.4 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

2.5 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

2.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 3 3 9

2.7 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนท่ีได 208

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 240 86.67

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 2 4 8

3.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 3 9

3.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 1 3

3.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

3.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

3.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 3 3 9

3.8 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

3.9 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 226

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 260 86.92
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2 5 10

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม   หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม
3 1 3

1.3 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2 5 10

1.4 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน
3 5 15

ผลรวมคะแนนท่ีได 38

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 50 76.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25

2.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15

2.3 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในชั้นเรียน
2 1 2
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ผลรวมคะแนนท่ีได 42

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 50 84.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 1 2

3.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 5 25

3.3 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

3.4 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

3.5 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

3.6 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม
2 5 10

3.7 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10

3.8 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2 5 10

3.9 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

3.10 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการ

สอนในชั้นเรียน
2 1 2

ผลรวมคะแนนท่ีได 134

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 150 89.33

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ
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ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

4.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

4.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในชั้นเรียน
2 1 2

ผลรวมคะแนนท่ีได 62

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 70 88.57

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 1 2

1.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 5 25

1.3 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

1.4 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

1.5 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 72

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 80 90.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย
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ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 1 3

2.2 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25

ผลรวมคะแนนท่ีได 28

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 40 70.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561
รอยละ

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 86.76

ประเด็นที่ 1.1 ดานความรู 86.67

ประเด็นที่ 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 86.67

ประเด็นที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 86.92

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 86.25

ประเด็นที่ 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 76

ประเด็นที่ 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 84

ประเด็นที่ 2.3 ดานการบริหารจัดการ 89.33

ประเด็นที่ 2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 88.57

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 83.33

ประเด็นที่ 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 90

ประเด็นที่ 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 70

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 86.27

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) 

ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)
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สวนที่ 6

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ใหสถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา

วิเคราะหเพ่ือกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหเพิ่มขึ้น โดยมีเปาหมายในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้

ประเด็นการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถาน

ศึกษา

แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

1. การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2. ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

3. ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ 4. ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย 5. ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 6. ผลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติอาชีวศึกษา (V-NET) 7. การพัฒนาหลักสูตร

ฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 8. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

หรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชา

เพ่ิมเติม 9. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 10. การบริหารสถาน

ศึกษาแบบมีสวนรวม 11. การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศ

เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 12. การระดมทรัพยากรเพื่อการ

จัดการเรียนการสอน

1.1 โครงการปจฉิมนิเทศ นักเรียนที่จบการศึกษา 1.2 โครงการลด

ปญหาการออกกลางคัน และเยี่ยมบานนักเรียน นักศึกษา 2.1

โครงการการประชุมทางวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย (ทุกระดับ) 2.2 โครงการประเมินคุณลักษณะที่พึง

ประสงค (เดินทางไกลตั้งคายพักแรม) 2.3 โครงการสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมภาวะผูนำภายใตหลักธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา และอบรม

คายคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษา 2.4 โครงการสถานศึกษาสี

ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 2.5 โครงการอบรมนักเรียน

นักศึกษาเยาวชนหางไกลยาเสพติด (To Be Number One) 3.1

โครงการพัฒนาศักยภาพศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 4.1

โครงการสัปดาหวันวิทยาศาสตรและการประกวดทุกระดับ 4.2

โครงการประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 4.3

โครงการจัดทำและประกวดสิ่งประดิษฐ ของคนรุนใหม 4.1 โครงการ

สัปดาหวันวิทยาศาสตรและการประกวดทุกระดับ 4.2 โครงการ

ประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 4.3 โครงการจัด

ทำและประกวดสิ่งประดิษฐ ของคนรุนใหม 5.1 โครงการสงเสริม

ทักษะวิชาชีพ เพื่อรองรับนโยบายประเทศไทย 4.0 5.2 โครงการ

ประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 6.1 โครงการ

ติดตามและประเมินการผลทดสอบทางการศึกษา (V-NET) 7.1

โครงการอบรมและพัฒนาหลักสูตรรวมกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน

7.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาอาชีวศึกษาจังหวัด

ยโสธร 7.3 โครงการขยายและยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี 7.4 โครงการสัมมนาวิชาการในการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต 7.5 โครงการติดตามผูสำเร็จการศึกษา 8.1 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู แบบบูรณาการและเนนผู

เรียนเปนสำคัญ 8.2 โครงการจัดทำและจัดหาสื่อการเรียนการสอน

9.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและประเมินผล 9.2 โครงการ

อบรมการใช Application Echo-VE แกบุคลากรในสถานศึกษา 9.3
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ประเด็นการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถาน

ศึกษา

แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการงานศูนยประสานงานการผลิตและ

พัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา 10.1 โครงการการจัดทำแผนปฏิบัติการ

10.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพภายในถานศึกษา และการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาโดยตนสังกัด 10.1 โครงการการจัดทำแผนปฏิบัติ

การ 10.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพภายในถานศึกษา และการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาโดยตนสังกัด 11.1 โครงการปรับปรุงระบบเครือ

ขายภายในสถานศึกษา 11.2 โครงการพัฒนาระบบเครือขายภายใน

วิทยาลัยเทคนิคยโสธร 11.3 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารจัดการภายในวิทยาลัยเทคนิคยโสธร 12.1

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศ 12.2

โครงการเชิญผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ ผูนำภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อ

พัฒนาผูเรียนวิทยาลัยเทคนิคยโสธร (ทุกสาขาวิชา) 12.3 โครงการ

พัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษและความรวมมือสูสากล




